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PROCESO DE SELECCIÓN DE MINIMA CUANTIA No. 001 DE 2020 

OBJETO: ADQUISICION DE LAS POLIZAS DE GARANTIA EXIGIDAS PARA 
AMPARAR LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DE LOS 
CONTRATOS DE COMODATO No. 2016 01 0011 Y No. 2016 01 0012 DE FECHAS 15 
DE NOVIEMBRE DE 2016, SUSCRITOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL CESAR Y 
EL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DEL CESAR -IDECESAR 

Se deja de presente que siendo las 9:00 a.m. del día doce (12) de marzo de 2020, se 
llevó a cabo el cierre del Proceso de Selección de Mínima Cuantía No 001 de 2020. 

Al cierre de este proceso de selección de mínima cuantía, se presentó el siguiente 
proponente: 

PROPONENTE 
SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. 

Conforme lo establecido en la Invitación Pública del Proceso de Selección de Mínima 
Cuantía No. 001 de 2020 y lo establecido en el Decreto 1510 de 2013 compilado en el 
Decreto reglamentario No. 1082 de 2015, se procede a la evaluación de la oferta 
presentada, así: 

1. EVALUACION ECONOMICA 

ORDEN PROPONENTE 
VALOR OFERTA 

ECONOMICA (INCLUIDO IVA) 
FOLIO 

NUMERO 

1 SEGUROS 	GENERALES 
SURAMERICANA S.A. $ 2.262.018 41 

Atendiendo que la oferta económica presentada por el único proponente SEGUROS 
GENERALES SURAMERICANA S.A., cumple las condiciones exigidas por la entidad, se 
verificarán los requisitos habilitantes en este: 
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2. VERIFICACIÓN REQUISITOS HABILITANTES 

PROPONENENTE 
SEGUROS 	DEL 	ESTADO 
S.A. 

DOCUMENTOS 
CUMPLE FOLIO 

NUMERO SI NO 
Carta de presentación de la propuesta X 1-2 
Documentos de conformación del Consorcio o la Unión Temporal 
cuando sea el caso NA NA NA 

Certificado de Existencia y Representación legal X 

3-16 
(No aportó 
Certificado 

expedido por 
la Cámara de 
Comercio de 

la ciudad 
donde opere 

la oficina 
principal) 

Declaración de no estar incurso en las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad X 17 
Acta de autorización del órgano societario al Representante Legal 
del proponente cuando tengan alguna limitación para contraer 
obligaciones NA NA NA 
Certificación expedida por la Contraloría General de la Republica, 
en la que conste que no figura en el Boletín de Responsables 
Fiscales X 18-19 
Certificado 	de 	antecedentes 	disciplinarios 	expedido 	por 	la 
Procuraduría General de la Nación en el que conste que no 
presenta antecedentes disciplinarios X 20-21 

Constancia de estar al día con el cumplimiento del pago al 
sistema 	de 	seguridad 	social 	y 	aportes 	a 	las 	Cajas 	de 
Compensación Familiar, ICBF y SENA X 

22-23 (aporta 
subsanando 

requisito 
fotocopia 
cedula y 
tarjeta 

profesional de 
la revisora 
fiscal que 
suscribe la 
constancia) 

Fotocopia del documento de identidad de la persona natural o del 
Representante Legal de la Persona jurídica, Consorcio o Unión X 24 
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temporal según sea el caso 
Registro Único Tributario X 25 
Certificación bancaria X 26 
Certificado de antecedentes y requerimientos judiciales expedido 
por la Policía Nacional de Colombia X 27 
Compromiso anticorrupción X 
Formato Único Hoja de Vida Persona Jurídica X - 
Libreta Militar Representante Legal 31 
Experiencia mínima exigida X 32-34 
VERIFICACION NO CUMPLE 

De acuerdo a lo anterior, el oferente SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A., 
No cumple con todos y cada uno de los requisitos habilitantes y condiciones exigidas por 
la Entidad. 

La presente Evaluación se deja a disposición del proponente para que pueda formular las 
observaciones que consideren pertinentes, por el término de un día hábil, de conformidad 
con el cronograma del proceso, según Invitación Pública del mismo. 

Para mayor constancia se firma en Valledupar, a los doce (12) días del mes de marzo de 
2020. 

INC • D 
Profe to 
Oficina Jun e 

NEZ 6/1-10 
special zado 

ica 

ANEXOS 

    

SI X 	 NO 

 

Fotocopia cedula y tarjeta profesional de la revisora fiscal que suscribe la constancia de 
estar al día con el cumplimiento del pago al sistema de seguridad social y aportes a las 
Cajas de Compensación Familiar, ICBF y SENA (2 folios) 

Instituto para el Desarrollo del Cesar - IDECESAR 
Dir.: Calle 28 No. 6° -15 - Instalaciones del antiguo Instituto Rosita Dávila 

Tels.: 572 69 27 
Valledu par - Cesar 

Página 3 de 3 



1 
a 

nono Ad aereáFilt 

*. 	
REPUBLICA DE COLOMBIA 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SEGURIDAD 
CEDULA DÉ EXTRANIERIA RESIDENTE 

No. E300095 

Amsrool RODRIGUEZ 

14014/3/tES 	MARIANA MILAGROS 

NACIONALIDAD ARGENTINA: 

ralo. DE NACIMiDnO 30/0g/49/1 

SIDCO 

RH 	0+ 

FLOJA DE seanciów 29/06/2011 

FE01.A DE VENCIMIENTO 29/06/2016 

- 
nit uotoca of• oocunorr Kin pii-plptittsuye_turvikUve DEPAntarr or Stant% DAS. Mg 
CHANCE Or ImPAYKLTY.121PRIs..5i."~ii 09=1441124  AceolDtfil gtrYieTne ~Molo: 

• 

O. TMA." 0111. ,CO3.14ENTO OSE 110~ AtektferMAIIVO Ot StG~  
Tcoo -obeao Dc Dolto5gti eintociA. 	ticp,maóde. u COca .pe ACJIXDO 0:1/4 IAS 
KOOKSVMODIM 

pringo-wat:ido DAS 

IECOLOOCi03000953««««««« • 
7105306F 1606292 ARG«<<«««<0 
RODRIGUEZ<<MARIANA< MILAGROS<< 



-1. 	,c, 	Rédúdilert de Colombiew„ 

-ilt
.4i.l.' 

	

	'''Atinisterto.de'Educación.Necionn 

hilia:f. e EWYWAI.5b ÉltIÓNTICiORES 
TAR.JETATRO.IgligN.AL...,  
,ISÉlt§lif413:9-R'`‹P ufflOcb ..? 	 » . ., 

* ? lo 
?fi?. 

,ars 
4(4 

- 1 . 

17. 
L>kr- zt--1-1 

7z? 
¡Tí 

. :kr-1324:91;1"b 

á 	• h . 	..e • 

,::!7_• 
'Je-1Z •:; 

:.7.:i 	. 
¿.:  

..'''s*".--",: 	.1. ". 	5  -.:<,--1.'...-;€.,t'%,45' 	
.11;ti.,_,,,,..:,),;‘,„,144 ,_.1  i ;:t...is- - a • - • .it -.1 .sr • 

$". 	., ,FiFitvIA 	 4 
,.. ”.„•••-,-..!"..n./.7«: 	A:Lctic.^.....-ifY.0:1- 	 Dis-4-•';---.'"'-';'-' Z1,....;,t(,,. 

-14,it<C•>-::: ...t.,..., /:•' 1,...-/---;<;,- 
:•if.::::fp>"*EstatarillaSocsel;unico,.documéilil?..que_lo .ocreditW-Corfío,-,y...-.7.4 

dpÑTAD,OáePtiátdeek,dé:gCliIrdbleoñid:e1(abléérdó.  en:  :*:4;(1 
':.7.:;tz`::::;láttIy,:0á90:.:::-::::)-::,,& 1--)54 — Z:5>-:":5:1-315.114:14:5.: -.::::•::::-.>:11 
?....2,-.Z..„'abládéceiliaViqu-leTi'léíicu'entret-iéáfána'rjéta)

eC
devoivotio ,"1.-A 

'‘-'---;?"' ••mr. "'"- i .  -1.-d-4EW---4'71!) t.-  N' 1-  • -- ‘ 'I/ `',1 ' r" -..t • 	'. 
';''ConfaCiliferl:i:2,..,.-_,:-/".70 ' 1 , 4tst-,111. • - • • • -•-‘•• 

1 ruster..9,.  

1111111:11.111 11111 1.11,11,1,11.11.111111•11:11,4.14 4;1_5:  _ 
- . - 

.....1:1.::1 

. 	 • 

1 

:._ c.« _ y 
" 	-  


	00000001
	00000002
	00000003
	00000004
	00000005

