m medsls integrodo
v gest: l,én

ODIAGNOSTICO DE GESTION POLITICA DE GOBIERNO DIGITAI

ENTIDAD CALIFICACION TOTAL

| IDECESAR

COMPONENTES ~ CALIFICACION CATEGORIA CALIFICACION ACTIVIDADES DE GESTION BONTAIE

(0-100)

D
pablca” a siguiente nformacion

. Mecarismos para inerporer PORSD dad,
b wcursales o e i ormas:

Funciones  deberes de a eniad rexo 1 Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

Pblica

Dot Rogimrtato rco 1081 de 2015 Regerrts sotes i gsion o fomasn ks
o 9 - Dec

Loy 3712 80201 Loy do Trnepisencny acce ommaconpibka

FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:

o Para obtener i
| Plnaconpotny e terion o @), Luego, por 100.
m. Plan de

royocos do rsn e cion

ifomesde gestén vskaciny udhora
Entes de corirol que vigian a en

Publcacion de a nformacien contractual (o enace SECOP)
1 Pln Al de Adqusicnes PAR)

v Regisio de Actvos de Informacior
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b Esqueado pulcacion e omacn
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FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:

yluego por 100.

1 hasta ().
[beriodo evaluado. S el resutado es 0, obiiene 0. 5 e5 de 1.a 5, obtene 20. Si es de § 2 10, obtiene 30, S es de 11.a 15, obtiene
40,51 ¢5 mayor a 15, obtiene 50.

valor perodo evaluado. Si el resutado es 0, obiene 0. Si es de 12 5, obiene 10. Sies de 6.2 10, abtiene 20, S es de 11.a 15, obtiene
& Neguns de s whoores 30,51 e5 de 16.a.20, obtiene 40. Si es mayor a 20, obiene 50

. Internet

Explorr Mozia, enr s (rdependencia e naveoadr)

ver més, “clc

Indicadores de Proceso ;“;‘“ enire oros, (Elaces bien formuacos)

Logro: Transparencia

. por efemplo
<ht>, <h2>
Ll sito web no tene vinculos rotos

n 0 supera os

Irayados para destacar, excepto si son el

ar conteridos.

normacion
1 Epmpos enlos camposdeformerio
V. Ninguno de los anteriores

rendiciones de cuertas por radio, elevision, Facebook ive, hengouts por youtube, via streaming o videoconferencias, envio de

forosy.

mayor informacion, w disporib
3 ineamiertos_rendicion pa

FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE

ta enadad
evaluado, 100, i
entidad obtiene un puntae de 100, Asi proporcionalmerte.
Ta
TIC para esecicios de rendicion de cuerias a ravés de racio, tlevision,facebook ve 0 youiube] obiiene 100, De o corirario, el puraie s 0
Gobierno Abierto

elcoriunto i por ol dtosde
ot ecucacin, mpuesto, ol setdad e, <ol i, contacin gestosgueamertls ol e
mpo, opesaddela

o,

adecuado de l informacién confidencial)

FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:

para
¥ luego por 100, S el esutado ke da
mayoro
. para
0 igual 05,
a

La Entidad puede hacer seguimiento al uso de dalos,
ublcados en el portl de winy datos gov.co

a
upjestategia. goblernoeninea.gov.col623articies 8248 _Guia_Apertura_Datos.pdl

FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE

ad si . su puntaje es 100, De lo
contrario, es 0.

riéndase_acciones,
xternos (academia, movimienos, cudadanos, proveedores, ONG,

mayor informacion,
Indicadores de Proceso
Logro: Colaboracion

medios elecrtricos para sokciorar un problema de la Enlidad
FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE
terioriales nd

medios elecitricos, su punaje es 100. De o contrario, es 0

pioics: paneacon Geceion. sequmier y mopra
cecrincos caso de
~dsporive on rocuso_3pat;
. Rencionde uenas s recurso 4 ot
| S o Protocot Googe & Hangoes, sponi ent i IGStata goDemoeTiea JovcoIs23aicios 5245 1ecus0. 5 ol
Indicadores de Proceso < Fomiachde s
Logro: Participacién zg & Formacinde potces roramas y proyecios 72| FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:
« Eiccucon e pogramas, broyecosy envios
i enidades o acvidaes
9. Promocion del control social y veedurias ciudadanas por i hastala g)
2 Niueo de 05 anerores st de paricpacon dudadars () mcpiaue por 100
e
aosecen com ope =
tcorro se eridad
FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE
entiades
¥ luego por 100. (No
estatégicos dendficados, durane el perodo evakado B entgades
e

b Ta enlidad pueden ser generadas

por por
empresas, enre otos).
FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE
100 N
ntidad, su purtaje es 100. De lo contraro, s 0.

Indicadores de resultado
Componente TIC para
Gobierno abierto

FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE

necesidades de o de las acciare: i
Delo conta, 650

12 entidad a parti de & o
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- —_
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TIC para
Servicios

- Giadanos y

ymejora
ip:lestategia. gobiernoerinea gov.col623/artckes-6249_anexo_ejercicios.pdl
FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:
Para.
ejecicios, Ia cansula o toma de
nterés, durante el periodo evaado. ia. usuarios
P 100,
o igual 230, 100
mayor o igual a 15 y menor a 30, obtiene L purtaje de 50. De o cortrario O
Gudadarcs.
necesidade B
para
para éste. Por
acciones de consula, certficaciones, consiancias, eire oias,
(ca)
Imermet eléfono, Por cemplo
cuando permite reaizar cuando se
cuando eluamie

realzarse a ravés de TIC. En estos casos, el isuario NO TIENE que desplazarse a algin purto de atencin de la Instiucion.

Para.
eriace:

96C3%B316200e9620Cudadanos

FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE

Indicadores de Proceso
Logro: Servicios
centrados en el usuario

porsep:
bre el Total de OPA (otaly
Calrodo e
. © cualquer otro awic
para
ara éste. Por
acciones de consula, certificaciones, constancia, enre oras,
(ca)
vaves de rtermet teléforo, Por ciempla
i ‘cuando permite realzar cuando se
puede reaizar cuando el rami
por
realizarse a través de TIC. En estos casos, el usuario NO TIENE que desplazarse a algin punto de atercion de la Instiucion.
FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:
por sep:
1
y por 100. (No
2. 1o Total e OPA (totaly
100.
o tiene tramites u
i Y operenc
0 usuarios, cudadanos y grupos de nterés.
.2 OP, (1ca).
Intermet teéfono, Por eemplo
‘cuando permite reaizar ndo se
cuando i elamite
Tic. & el usuario NO TIENE que desplazarse a agin purto de atercién de la Instiucidn. Se
TiC. Enestos
o NO TIENE
Mozl

“ver s, “clic aqur, enre
otr0s. (Enlaces bien formuacos)
o

obtener

para éste. Por
acciones de consula, cerlficaciones, consiancias, erire ofas,

(1ca).

vaves de

Iternet teléfono, Por eemplo,
‘cuando permite reaizar o se.
cuando elamite

ede reaizar
por correo electtrico.

Tic.En
estos casos, el usuario NO TIENE que despiazarse a algon pundo de atencion de la Insiucion.

FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:

por sep:

L Eln suus0 sobre el

v por 100. (No

2 i Suus0 sobre el Total e OPA (iotaly
100,

Luego, e
B el promedio, 1o

En el caso de las entidades del orden territorial,divida por separado:
1 Totalde

FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE

quefas, reckamos y denuncias

ol puraje es 100. De lo conraro, €5 0.

Indicadores de Proceso

Logro: Sistema integrado 1000

de PQRD raves e cispositvos mvies

queias, a0 web

adaptao,

FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE

PQRD, el purtaje e5 100. De lo contrario, e50.

o
diversos.

FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE

iversos medios o canaes, el purtaje e5 100, De 1o contario, es 0.

certficaciones y constancias que exstian en a enidad

preguria,

intemos
Por certficaciones

P
como externos,

organizados por i entidad.

FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:

sobve el
en surespueste)

<obre el ) obtiene 0. que0
' menor o igual 20,1, obene 25. 5 es mayor que 0,1 Sies mayor qt 5.
obiene 75. Si s mayor o gual que 0.5, obten 100, (N use el imbolo % en su espuesta)

Indicadores de Proceso
Logro: Tramites y
servicios en linea

Por ciemplo

cuando permite realzar se
puede reaizar cuando elvamie

por
realizarse a raves de TIC. En estos casos, e isuario NO TIENE que desplazarse a algin punto de atercion de a Instiucion.

FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:
entidades

OPA inscrlos enel SUIT

1 ¥ luego mutipique ¢!
resuado por 100, (No use el simbolo 9 en su respuesta)

2. Ellotal de OPA i Total de OP 100
(o use o simbolo 9 en su respuesia)

Luego,

En el caso de las entidades el orden teriorial, dvida por separado:

¥ luego mutipique ¢!

resuado por 100, (No use el simbolo % en su respuesta)

periodo evaluado

duante ol

<enicios en e, enre otos.

_medicion_percepcion.pd

FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE

los usuarios. e de 100. De o

contrario,




Lo anterior quiere decir

» 560 o
i recepeion de e concieme a ese rico ramie.
presencial? FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE
1 . desde
Indicadores de [ iciu? 1
Resultado 650 <. Cuirio tempo e g s m Smswuu:l'\‘obncmfs i mayer oviens Ofurios.
TIC para Servicios de forma presenciar? Namero de horas que le toma ertregar el traite 0 seivicio / 24 )
4. ccu  desde a 2 poresos
st w soicnat? i P . i es gual, obtiene 2. Si o5 mayor,
e obiiene 0. T terido costo para el suaro, obtene 50,
st soicu B 1y2
de forma presencial?
1. ¢ Cuirto tempo mo tercer desdela

ealzar el primer

Dlesencl\
£Cuinto paga el usuario ala por

oo ala por

presencial?

. eCu realizar el

k
presencial?

1. Cuinto paga el usuaio a la entidad por realzar el mismo tercer amite mas demandado al hacerio en linea?

as para expresa la Estrategia de
nsieen

integrado
P, Dave s proyociado a dafos y ber et a
nologias

La,
referencia de Arquitectira Empresaria del Esiado

foto_marquesina.pdi

FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:

Sila entidad de acuerdo
Arquitectura Empresarial e Estado, su purtaje es 100. Si s6lo o formu pero no estd actiaizado, su puntaf es 70. Si o iene 0
 en proceso f formuacien del PETI, su pursaje es 0.

Indicadores de Proceso
Logro: Estrategia de Tl

Serelerea
La eniidad incloyo en el PETI: .
a. €l portafolio 0 mapa de rca de los proyectos, s it gov.colarqutecturat/30MG-arice-1503L b
FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:
Para. puseie. de opciones
100 Sila
1. Todos los dominios del Marco de Referencia. PETI 0 tlene PETI pero . tene 0.
Estraiega de eirivelde
avance y cunpimiento de las metas definida en el PETI
T del Estac
it i gov colargqutecturat630/aricies-8821 indicadores paf
b. Medicion de indicadores el PETI FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE o
. g  obtiene in
F de sequimiento yreaizola indicadores, obtiene un
puntae de 60.

g 3
acciones de mejora a par de los resuados de la medicién, abtiens 100, En cualauer caso contario, obliene 0,

Entiéndase actalzado 5 esia vigente,

Con respecto a Arquitectura Empresarial Enidad:

b ! de uno proceso o
. Se encuentra en proceso de ejecucion

T i que f insitucion
Juyend
de bicad:
€nrelacion con el catdogo de senvicios de Ti a Endad: Para mayor informacion, consuar la guia
T
a. Lo tiene y esta acualizado. arice-9482 .
b. Lo tiene y o esté actaizado
No ko tiene 0 se encuertra en proceso de consiruccion FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE
Entidades del orden nacionaly tertorial:
0 10050
obiiene 0.
3 g a estabiecerla
€l objetvo s g delas

i, cuye
gescomposicion se hizo en seis dominios: Estategia de TI, Gobiemo de Ti, Informacion, Sistemas de Informacion, Senvcios

Tecnologicos y Uso y Apropiacion.

Tl del Estado Colornt

3
enel siguiente r

FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:

Sika Entdad supuntaie
si

s 100.

o policas o

b s de Tl
< Incadores 6o

& Ianios de decisionde T

. Roles y responsabildades de TI

. Estructura organizacional del area de T1

H Ti-incluye el

jsmos. Es: y
montorear o elaconado con T, incliyendo s suencs aspecos o, o, g, o rumano.compres,calded
comuricacion, interesados, iy mismos, se

X e Gobierno Ti del a
Gesidn de T, il

FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:

s del rden acorl  aror ot o st el e deciones e et coporces w1
d hesta

kit o oo po 100

Para mayor nformacion sobre 05 Acuerdos Marco de Precios, consule a Guia para entender 05 Acuerdos Marco de Precios,
:_marco.pdl

FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:
Entidades del orden nacionaly terorial

dcadores e proceso | (e anonmi ey g bt
Logro: Gobierno de Ti & b de soluciones de T, obtiene un putaje de 50.
: s " ’ - .
o ,
-
o

rocesos o

informacien por

2
pate de los grupos de Inerés.

Ia entidad:
N Para mayor informacion, consular a guia G.INF 01 Guia
b ki
. Ningura de  ameriores FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:
Sila entidad o
) 70
70.0 sidefino
componeries de informacien, obiene un puraj Ge 70.
il entidad .
obtene
un purtae de 100.
Indicadores de Proceso
Logro: Informacién L ave
ficar informacion, e
datos ab a
Arqutectura empresarial
Ia guia G INF.07 Guia Como
1 attlogo o arecto dedtos ebierosy gearstereniacos) i
aogode Senvios de lomacion
3 E1Catlogode s de nfomacion FORMA D E ASIGNAR EL PUNTAJE:
Eiidades dl rcen naional o Paa abere ol e, hid o imer e caidogos de ormacknae  enidad
yego 100, Encaso
que o haya documentado nad, obiiene 0.
FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE
GeL
wuac GELXMLenla
de informacion con otas enlidades obiene 100. De ko conraio, obiene 0.
Gelos
iomacion
idac,
FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:
para purtafe,
p ¥ lvego por 100.
Cerccosdo dognos y pmamm delacld de i
CurioSo b corvaosconrcras paes b s do oy ceadapor Grcargo Gy e 1yl esarcho 0o
iementos de softvar
I,
arice 9262 il
asufavor FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:

Entidades del orden nacionaly teroral:

100, De lo contrario, obtene 0.




La
presentacion,

ente otros. Est
por st
TIC parala tas mismo, debe estar Para
gestion a TIC en sus: softvare, una adecuada
2. Sistemas de rformacion misionales ara punaje,
b. Sistemas de informacion de soporte opciones de respuesta y luego mutplaue el esuado por 100.
. Sistemas e informacion estatégicos
d. Portales igiales FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:
. Ninguna delas anteriores pra purtafe,
Viego por 100,
us datos, de acuerdo con la nomativa el Estado colombiano. '
FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:
aperura de sus datos, e punaie de ka entidad es 100, De o cortario, €5 0.
Indicadores de Proceso fonse el
Logro: Sistemas de o entidadt disefo, desarrolo, pruebas, desph uso, marienimiento, asia su
Informacién
desarrolo,
.
d
sistemas de informacion.
FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE
Enidades del orden nacional y teritorial: Para obtener el puraje, cvida el nimero de actvidades realizadas por a eridad, sobre.
]
sistemas de informacion de una insttucién.

T
. Elabord e catdlogo de sistemas de informacion arice-9262 .
b
. FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE

Para obiener el puniaj, ©

100. En caso de no
aciividades, obiene 0.
poitcas,
formacion, entre otos. i difcacién o
\ consular
b

realizadas en os sstemas de informacion:

FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:

nformacicn), obtene 1 (
informacicr),
nformacicn), obtene 0.

Tecnologicos,

datos, entre otos),

a guia G.ST.01
2 Documentada y o acualzada .
b Documentada y actualizada.

FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:

FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE

de senvicios yio soluciones de i

soluciones de T, Tas apico

2. Siempre siempre, obtiene un purtaje de 100. Si nunca as apic, biiens 0.
b. Algunas veces.
FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE
residuos residuos
tecrolsgicos tecnologicos, obiiene un puntae de 100. Si 1o o implemerto, obiiene 0.
3 y

a guia G.ST.01
6nce TI,

FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:

Indicadores de Proceso prestados por terceros, obtiene un puntie de 25

Logro: Servicios b. terceros.
Tecnologicos o

(opcionb)a

terceros, abiene 5.

y disponitildad de los senvcios.
Proyecion de a capacidad de los sevicios tecnolégicos

continuida y disporibiidad de los servicios (opeion ), obliene 25,

terceros,
tempranas sobre l continudad y disponibiidad de os senvicios, obtiene 100.

-
s ; fes
e s e it
e e
i
B
Indicador de Proceso
Logro: Usoy 100,0 FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:
Apropiacion por seps
i, 2 o v n o
et s g s s sl elas pn o o
Indicador de Proceso institucion. De tal forma, que desde su disefio se
ncador o Procese i, Do llms e dee sl
Institucionales
.
: iz S
[P —
informacion de fa entidad ontidad v lean midinione el e #ada nor 100
indicadores de resulado St
TIC parala Gestion P
e d e e e T ks ke B
o o

@
100. De o coriraro,

prestacion del senvicio al usuaro (intemo o extermo)

Tdericar
Entdad? FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE
4 x de dlagnostco,
implementacion vidady Privacidad de la nformacien
Ileeneai do Saguldady rvidad g Womac A e
PG, v Jdela infraestnct
1Pva 2 1PVS, 100. o ha hecho obiene 0.

[Enlo que respecia a Ia poliica de segiridad y privacidad de a iormacion

Informacion.

2. Esté establecida
b alcance, ivel

e cumpimierto.

4 o so e ica s corvridant Enténdase por poli




informacien.

cvaino,
emconaaba : i gestonde
a Enconstuccion oo ar carcumpimierto a la
D Envevison dechracion el compromico de a ata Dreccion de 2 eridad
o FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE
gestion e hace necesano que s entdad formalce este procedmerto
. 4
omation
FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE
sepuidad y prvacidad de i rformacien St
o0 biene 0
tustodos
eoal
5. Geston,
oL enga,
desarolo acmmstaio o ) que haga s veces
o tene FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE
1 i aspectos como
actvos, oncore s
i aepectos como
Indicadores de Proceso {fochas do actuaizacion, ropitaos  cridad e oS s, & rvision, btens 50 i a eidad cuerta con una metocologia
.
Logro: Definicién del propietarios y criticidad de los activos, en aprobacién, obtiene 75. Si la entidad cuenta con una metodologia de gestion de activos.
marco de seguridad y el " cumpirmiento legal, i
privacidad de la 100. En caso contraio, obiene 0. )
informacion y de los asi 2 . 100
6 5 EnDesarotolEn proceso fesa o i
sistemas de informacidn obtiene un puntaje de 50. De lo contrario, obtiene 0.
evata, vaary Gar
n e perodo evaluado, la Enidad corté con: pvcabldad pera comsegu b o
iomacon enidad
] Contoes de
. Unavance de pan e natamierto el nesgo, [ e uia o Contok
La deckracion d apicai FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:
9. g P
1 o
v v
(opcion oo
v (opcionc). v
’ ; abtere 75,5
de la informaci6n conforme a la metodologia planteada i obtiene 50. , cualquier combinacion,
. abtone 125
a.si
b. En Desarrollo/En Proceso la identif
o~ 1001 . abtene 50. De o contaro, btene 0
aipe,
e 2s. bt 5.5, Cotens 75, ya 6o reviade, 3 hndgado por & comite
tuconal de desarolo o ol e haga sus vces, bt 100,
. aPvs, so encorraba .
a Enconstcoon
Enreviion
< En probacien
& Revead Jaco
e No'o tene
e e oo Tos ek (drectvos, furconarios,
{erceros) de s e
. . disporive enel
inf (G14_Plan_comunicacion
FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:
porsep
Y 100.
abiere 0
5" paraabtner el urae, Esuatega de
S0 Webo Inianet prvas o
b. 100.
eventos cspecies elaconados consequrdad
mediosfscos (Volaes.carisras et )
| medios Digitales (e-leaming, correo, pantalas, etc...)
Seguridad y o aeGades ek
privacidad de la privacidad de la informacion incyendo. PG,
informacion a FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:
e inomacion . 12626
estas acciones, otene 40 B abtens 80, 51 reaizs a5 5
2. Asignacion presupuesto para la implementacion del SGSI. acciones, obliene 100. Si no realizé ninguna de las acciones, obtiene 0.
ASkecion fecurso man atamerts apaciac
. ldenticaconde 03 contols adecuados
G Defiiconde i mplemertaconde las acvidades  faes de SGS!,
o e
e
C
FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:
Respecto o informacion, indigy la
por la entidad: o
:
o a Jemertar s et de
Indicadores de Proceso sequridad definidas en el pian de tratamiento de fiesgos. efectiva (opcion ), obiene 100
Logro: Plan de seguridad definidas en el pian de tratamiento de riesgos k ementar 2 medidas de
seguridad y privacidad o contoles
de lainformacion y de informacién oo 7o
los sistemas de i
s comacen P
informacion e es
eficierse, eficaz y efectiva s Sila entidad realiz6 2 acciones en combinaciones, obtiene 25.
eficierse, eficaz y efectiva Sila entidad realiz6 1 accién, obtiene 12,5.
15 hizorirgura accio,abtene 0
& 3 pr I, al ger Ipe los les (di  funcionarios,
comacion
o refeente a sequrdad y
irformacion.sin terer encuena a caracterizacicn e gupos focaes (Usuaros, Direcis, Técnicosy Terceros) iaNo dsporivie el

] P
rformacién, con base en la caracterizacion de grupos focales (Usuaros, Directivos, Técricos y Terceros),

_G14_Pian_comunicacion_sensibiizacion pd

FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:
Entidadies del orden nacioraly terrorial

sia privacidad
de i informacin (opeion a),abtiene 25
, Directivos, Técricos y Terceros)
la cficienciay a
0 616 ¢ pot
, G15_Auitora po
FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE
Calcue de
2 1
a informacién n puriae e 100
b abo: 2. Sila entidad
. 100
d evaaciony los ndicadores 5 si 8 ndad
de gestiony cumplmiento a
. Jares. a o de la eniad. (opcicn ) obiene un puriaje de 100
rtormacion alnterior de f entidad. . por
Seguimiento por 100
e haga sus veces
Luego,
actividades, obiene 0.
Indicadores de Proceso
Logro: Monitoreo y el pian de
mejoramiento continuo mejoramierto tomando figarlas debiidades
enticadas.
Respecto y on, 17 .
prvacidad de a Inormacion, i entidac tps: i minic gov colgestontiG1/arices-5482_G17_Mejora_condnua p
FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:
Calaue de
1
los biene 100, , obtene 0.

2
e La enidad, obilene un puntaje de 100, En caso contrario, obtene 0.
3

un purtaje de 100, De o cortraro, obiiene




Indicadores de resultado
Seguridad y Privacidad
dela Informacion

o tas
partes ineresadas FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:
Entidades del orden nacional y triorial
.o tas
100.Delo
‘amed la efectiidad
indiue s ol tempe poradas i podertener acianes de mejora al especo.
OLCERT tards FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:
2 Mo 100 obtiene 75,51 demor
o ias,obtene 50. S demord semanas, obiene 25. (1 Ertidad 10 ha recibido reporte de COLCERT esta actividad no aplca. En
< Dl consecuencia, o de resuiado
o e nformacion)
- La entidad o ha recitido reporte de COLCERT
o deser FORMA DE ASIGNAR EL PUNTAJE:

Colcert.

e sector o de ser necesarlo con el Colcer, obtiene 100, De lo contario, oblene 0,

idad o apica.




